























1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
       1.1. Настоящее положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения – центр развития ребенка – детский сад №1 «Родничок» с.Бердигестях (далее - МБДОУ) в соответствии с федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 29 декабря 2012г., Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам дошкольного образования, утвержденным Минобрнауки РФ от 30.08. 2013.№1014, Уставом Учреждения.
       1.2. Педагогический совет - постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью Учреждения, действующий в целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства педагогических работников. 
       1.3. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия нового. 
2. Структура, порядок формирования, сроки полномочий Педагогического совета
      2.1. В состав педагогического совета входят все педагогические работники Учреждения с момента заключения трудового и гражданско-правового договора и до прекращения его действия.
      2.2. В необходимых случаях на заседание Педагогического совета приглашаются медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, родители, представители, Учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Приглашенные на заседание пользуются правам совещательного голоса.
      2.3. Педагогический совет избирает председателя, который выполняет функции по организации работы совета, и ведет заседания, секретаря, который выполняет функции по фиксации решений совета. Заседание Педагогического совета правомочно, если на нем присутствует более половины членов совета. 
     2.4. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы образовательного учреждения.
     2.5. Педагогический совет действует бессрочно. Собирается по мере надобности, но не реже одного раза в квартал, может собираться по инициативе руководителя Учреждения, общего собрания работников.
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